
  

 
Un perfil vocacional es un documento de descubrimiento específicamente relacionado con 

el trabajo y con el apoyo para que el sujeto encuentre un trabajo. 

     Para realizarlo es necesario centrarnos en la persona para conocer qué le interesa, 

cuáles son sus habilidades y talentos, así como cuáles son sus aspiraciones laborales. 

Completar un perfil vocacional es una forma de abrir puertas a las posibilidades. 

     El perfil profesional debe ser un documento en vivo, si es posible, mantenido en línea y 

actualizado después de cualquier tipo de experiencia o colocación laboral. 

     Para realizar un perfil vocacional es necesario tener en cuenta varios aspectos de tu 

vida, principalmente tus objetivos laborales, todo lo relacionado con tu educación previa, 

tu salud mental y física, tus habilidades interpersonales, pasatiempos, tus habilidades 

laborales y de servicio, las actividades que te motivan, cuáles son tus intereses 

profesionales, las razones que tienes para buscar cierto empleo, tus hábitos laborales 

relacionados con la asistencia, la confiabilidad, la tolerancia al estrés, tus actividades 

diarias, todo lo relacionado con la percepción de los ingresos, la relación con amigos, 

familia, vecinos; en general toda la información que pueda ser útil para poder encontrar tu 

vocación. 

     En el siguiente enlace podrás encontrar una lista de preguntas útiles para armar tu 

perfil vocacional: 

https://www.plandevidaycarrera.com/perfil-vocacional/ 
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