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INTRODUCCIÓN A LA UNIDAD II 
 

 

El proceso administrativo en el ámbito deportivo aplica los principios de planificación, 

organización, dirección y control para gestionar recursos, eventos y organizaciones 

deportivas. Se enfoca en optimizar recursos humanos, financieros y materiales para 

alcanzar objetivos como el éxito deportivo, la sostenibilidad de las organizaciones y la 

correcta ejecución de actividades y eventos. 

 

OBJETIVO DE LA UNIDAD 
Comprender y aplicar las fases del proceso administrativo en instituciones deportivas. 

 

CONTENIDO TEMÁTICO 
UNIDAD II: Proceso administrativo en el ámbito deportivo 

o Planeación estratégica: misión, visión, objetivos, metas. 

o Organización: estructura, roles, procesos y recursos. 

o Dirección: liderazgo, motivación, comunicación. 

o Control: evaluación, indicadores y mejora. 

o Ciclo de gestión en proyectos deportivos. 

 

EVALUACIÓN DE LA UNIDAD 
EVALUACIÓN PUNTOS 
ACTIVIDAD: Plan Estratégico 5 

Control de Lectura Proceso Administrativo en el 

Ámbito Deportivo 

5 

EVALUACIÓN DE LA UNIDAD 10 

TOTAL 20 
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ACTIVIDADES DE LA UNIDAD 
TEMA SUBTEMA ACTIVIDAD 
Proceso administrativo 

en el ámbito deportivo 

 Elaboración de un plan 

estratégico 
 


