
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	

	
	 	
 
 
BLOQUE II. Causas de Exclusión del Delito 
 

• Unidad 5: Sujetos del Derecho del Trabajo.  

• Unidad 6: La Empresa en el Derecho del Trabajo 

• Unidad 7: La Relación de Trabajo 

• Unidad 8: Jornada de Trabajo y Descansos 

• Unidad 9: El Salario 

 
 
OBJETIVO DEL BLOQUE 
 
 
El objetivo de este bloque es que el alumno comprenda y analice cuáles son los 
sujetos, relaciones y prestaciones que existen en una relación de trabajo. 
 
 
CONTENIDO DEL BLOQUE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
SUJETOS Y RELACIONES DE 
TRABAJO 

Bloque 2. Sujetos y Relaciones de Trabajo

Unidad 5. La 
Empresa en el 

Derecho del trabajo

Unidad 6. Sujetos	del	
Derecho	del	Trabajo.	

Concepto de 
Empresa

La Empresa en la 
Ley Federal del 

Trabajo

Empresa Principal y 
Empresa 

Subsidiaria

Obligaciones de la 
Empresa

Unidad 7. La 
Relación de 

Trabajo

Los Elementos de la 
Relación de Trabajo

Elemento Objetivo

Suspensión de la 
Relación Individual 

de Trabajo

La Disolución de la 
Relación de Trabajo

Unidad 8. Jornada 
de Trabajo y 
Descansos

Antecedentes

Criterios de 
Clasificación

Distribución de las 
Horas de la Jornada

Descansos

Vacaciones

Unidad 9. El Salario

Concepto Legal

Elementos que 
Integran su 
Contenido

Criterios de 
Clasificación

Principio de 
Igualdad

Formas para 
Determinar el 

Salario

El Aguinaldo



	

 
 
EVALUACIÓN DEL BLOQUE II 
 
 
A continuación, se presenta la forma en la que te será evaluado el bloque; recuerda 
que la participación en los foros es indispensable para reportar tu calificación. 
 
 

EVALUACIÓN PUNTAJE / ACREDITACIÓN 
Actividad: Obligaciones y Prohibiciones 2 puntos 

Actividad: Cálculo de Prestaciones 1 punto 

Foro: Incremento del Periodo Vacacional 1 punto 

Actividad: Salarios Mínimos y Profesionales 1 punto 

TOTAL 5 puntos 

 


