
	

	
	
	 	
 
 
Los procedimientos especiales guardan la naturaleza de simplicidad 
e inmediatez. En esta clase de procedimientos, también existirá una 
etapa escrita y una oral, omitiéndose la audiencia preliminar, 
guardando las formalidades de los procedimientos ordinarios, con la 
diferencia de que, las cuestiones de forma y depuración del 
procedimiento serán resueltas en la audiencia de un auto. 

● Etapa Escrita: 
○ Presentación de la demanda: 

 Se debe formular por escrito, acompañada de las copias 
correspondientes, documentos de identidad, exposición de hechos, 
fundamentos de derecho, pretensiones y la relación de pruebas. La 
demanda debe cumplir con los requisitos formales establecidos en la 
LFT para garantizar su admisión. 
 

● Etapa Oral: 
○ Audiencia única: 

En esta audiencia se integran la práctica de pruebas (desahogo 
probatorio) y la presentación de alegatos, así como la resolución de 
las cuestiones formales y de fondo del conflicto.  
Emisión de la sentencia:  
En la mayoría de los casos, el tribunal dicta la sentencia en la misma 
audiencia; en situaciones excepcionales, se concede un plazo 
adicional (generalmente hasta cinco días) para la resolución final. 
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