
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	

	
	 	
 

Las Prácticas Profesionales son una experiencia educativa y laboral en el que los 

estudiantes aplican los conocimientos adquiridos a lo largo de su carrera universitaria 

en un entorno real de trabajo. Las Prácticas Profesionales son una parte esencial de 

la formación académica de los estudiantes. 

 

Realizar las Prácticas Profesionales es de gran importancia, ya que gracias a estas 

podemos aplicarlos conocimientos teóricos aprendidos durante el estudio, desarrollar 

las competencias técnicas, sociales y profesionales necesarias en el ámbito laboral, 

además de que permite a los estudiantes explorar diferentes áreas del campo de 

estudio de forma que les ayuda a determinar cuál les interesa más para su futuro 

profesional. 

 

Asimismo, las prácticas profesionales proporcionan una primera experiencia laboral, 

permitiendo mejorar el currículum de los alumnos y aumentar la competitividad del 

estudiante en el mercado laboral. 

 

Recuerda que, en caso de tener dudas o necesitar asesoramiento, puedes contactar 

con la persona encargada de las prácticas profesionales de tu escuela. 

 

OBJETIVO DE LA MATERIA 
 

El objetivo principal de las Prácticas Profesionales es complementar la formación 

académica de los estudiantes mediante la aplicación práctica de los conocimientos 

adquiridos en un entorno real de trabajo. A través de esta experiencia se espera que 

los estudiantes puedan desarrollar las competencias técnicas, sociales y 

profesionales para desempeñarse en un área de trabajo, así como obtener una visión 

más clara y profunda de su campo laboral. 

 

PRÁCTICAS PROFESIONALES 



	

CONTENIDO TEMÁTICO 
 
 

 
 



	

EVALUACIÓN GENERAL 
 
Para poder acreditar las Prácticas Profesionales, el alumno deberá realizar 240 horas 

de trabajo mediante un proceso regulado por la institución educativa para garantizar 

que los estudiantes adquieran experiencia práctica suficiente en su área de formación. 

 

Este procedimiento incluirá una serie de requisitos y mecanismos necesarios para 

validar las horas dedicadas a las prácticas, asegurando que se cumplan los objetivos 

formativos y laborales.  

 


