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INTRODUCCIÓN A LA UNIDAD  

Hoy en día la globalización hace que las corporaciones estén preparadas para enfrentar 
el futuro, para lo cual continuamente tienen que responder a dos preguntas financieras 
generales: ¿qué inversiones debe hacer la empresa? y, ¿cómo se pagan dichas 
inversiones?  Es decir; las empresas deben tomar las decisiones sobre posibles 
oportunidades de negocios que les permitan gastar su dinero de la mejor forma posible.  

Además, las empresas tienen que tratar de conseguir el dinero necesario para la 
inversión.  Es por eso que las finanzas son tan importantes, debido a que se refieren a 
dinero y mercados, pero también a personas. El éxito de una corporación depende de 
que todos trabajen con un fin común. El administrador financiero deberá darse cuenta 
de los objetivos en conflicto que se enfrentan en su trabajo.  

Por eso se debe contar con todas las herramientas financieras posibles para resolver 
conflictos y logar el éxito y prosperidad de la corporación. 

En esta Unidad se realizará la presentación de los conceptos básicos y el análisis del 
entorno de las finanzas corporativas que les permitirá tomar decisiones asertivas en 
la empresa. 

 

 

OBJETIVO DE LA UNIDAD 

Que el estudiante diseñe un programa de mejora aplicativo mediante un proyecto 
empresarial para mejorar los indicadores financieros.   
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MAPA DE TEMAS 

 

 

 

 

 

ACTIVIDADES DE LA UNIDAD 

 

TEMA SUBTEMA ACTIVIDAD 
Tipos de Entorno Factores Internos Mapa Conceptual  

Financiamiento Corporativo Importancia	del	Estudio	de	
las	Finanzas	
Internacionales		

Investigación Documental 

 

 

FINANZAS	
CORPORATIVAS

Tipos	de	
Entornos

Financiamiento	
Corporativo

Financiamiento	en	
el	Mercado	de	

Dinero	
Internacional

FMI
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EVALUACIÓN DE LA UNIDAD 

 

EVALUACIÓN  PUNTOS 

Mapa Conceptual 5 Puntos 

Investigación Documental 5 Puntos 

Evaluación De La Unidad 10 Puntos 

TOTAL 20 Puntos 

 

 


