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INTRODUCCIÓN 

Las Constelaciones Familiares empezaron en el área de las familias, pero también pueden 

realizarse en el ámbito empresarial donde alcanzan un éxito notorio. Las configuraciones 

aportan claridad donde antes había incertidumbre y son la mejor herramienta para el cambio 

en las organizaciones, así como cuando el futuro nos parece incierto. 

 

Referencia: 

Ingala, R. (2015) Constelaciones familiares para el éxito en el trabajo. México. Penguin Random House. 

 

OBJETIVO DEL MÓDULO 

Comprender y analizar la importancia de ver a todo el sistema familiar de un individuo en los 

procesos de sanación. Aplicar las Constelaciones Organizacionales para lograr el éxito 

profesional. 

 

CONTENIDO TEMÁTICO 

 

Trabajo sistémico como contribución a la vida

Otros usos terapéuticos de las Constelaciones 
Familiares

El enfoque sistémico en las Constelaciones y 
configuraciones empresariales y organizacionales

Los “Campos mórficos” y la “Resonancia”
Las “Repeticiones” y las “Lealtades invisibles”

Modelo tradicional vs Modelo de configuraciones 
organizacionales

¿Los órdenes del amor también aplican en las 
empresas?

Temas y actividades en la sesión 
presencial

Implicaciones sistémicas

Campos mórficos y 
morfogenéticos

Eneagrama

Huellas

Genograma 

Movimientos del alma y 
constelaciones 

Análisis y reflexión
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CONTENIDO TEMÁTICO 

• Resolución: felicidad que permanece. 

o Salud: enfermedad que sana y al servicio de la vida. 

o Síntomas patológicos y Constelaciones Familiares. 

o Amor ciego en las familias. 

• Temas y actividades en la sesión presencial. 

 

FORMA DE EVALUACIÓN DEL MÓDULO 

Para validar este módulo el participante deberá: 

1. Asistir puntualmente a la sesión presencial. 
2. Cumplir con la normatividad de la formación en Constelaciones Familiares y del 

Centro. 
3. Archivo de tres fotos de participación en la sesión presencial como evidencia. 
4. Acreditar los Instrumentos de evaluación en la Plataforma de Educación a 

Distancia de la Universidad Autónoma de Coahuila: 
 

EVALUACIÓN PUNTAJE / ACREDITACIÓN 

1. Actividad “Diferencias y similitudes” 2 

2. Foro “Otros usos terapéuticos” 3 

3. Actividad “¿Qué me gustaría constelar? 2 

4. Tres evidencias de trabajo presencial 3 

5. Evaluación Módulo XIII 1 

TOTAL 11 puntos 

 


