( EQUIPOS COHESIVOS |

MODULO II

| ACERCA DEL PERSONAL |




INTRODUCCION AL MODULO I
ACERCA DEL PERSONAL

INTRODUCCION

Nos enfocaremos en comprender las individualidades dentro del equipo, valorando las
fortalezas de cada miembro y potenciando su capacidad para contribuir al objetivo

comun.

OBJETIVO DEL MODULO

Comprender la misién institucional: reconocer cdmo la misidon guia las

decisiones y fomenta el sentido de pertenencia.

Desarrollar una vision integral de equipo: entender cémo cada colaborador es

parte de un sistema que contribuye a los objetivos comunes.
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e Fomentar relaciones personales en el equipo: valorar la importancia de las

relaciones personales para fortalecer la cohesién y el compromiso.

e Optimizar las reuniones de equipo: identificar el impacto positivo de reuniones

frecuentes y bien estructuradas para mejorar la toma de decisiones.

e Gestionar la complejidad y mejorar la comunicacion: usando protocolos y

plataformas institucionales para mantener una comunicacién seguray eficiente.
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CONTENIDO TEMATICO

Recordar
Constantemente la Mision

Ensenar que Somos Parte
de un Todo

Reunirse en el Lugar
Equivocado

Ignorar las Relaciones
Personales

No Reunirse lo Suficiente
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EVALUACION DEL MODULO

Evaluacion Puntaje / Acreditacion

Evaluacion del Médulo 2 15 puntos

Total: 15 puntos
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