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BIENVENIDA 

Bienvenidos a este curso de Planeación Estratégica.  Reciban un caluroso saludo y un agradecimiento por haber 
optado para realizar este curso. Abordaremos temáticas de una problemática de mucha actualidad, pues hoy día, es 
una necesidad trabajar con una planeación estratégica y desarrollar un pensamiento estratégico ante los diferentes 
escenarios y los cambios en el entorno. 

 

El presente curso está diseñado considerando la planeación estratégica, los diferentes conceptos que conforman su 
marco teórico, la importancia y sus principios. También se abordarán aspectos sobre los tipos de planeación y sus 
características.  

 

OBJETIVO DEL CURSO 

Conocer los aspectos fundamentales de la planeación estratégica, proporcionando nuevas herramientas que le 
permitan el desarrollo de planes de acción con sus equipos de trabajo y puesta en práctica de aquellas herramientas 
que faciliten su gestión directiva. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Explicar lo que constituye la planeación estratégica y sus principios básicos. 

• Analizar los tipos de planeación estratégica y sus características. 

• Aplicar el proceso de planeación estratégica en una organización. 

• Desarrollar técnicas para la conformación de la planeación estratégica 

 

DURACIÓN DEL CURSO 

20 horas 
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DURACIÓN DEL CURSO 

Como podrán apreciar, el curso está dirigido a todos aquellos preocupados por la mejora continua de las 
organizaciones y que desean conocer más sobre planeación estratégica y  los procesos de mejora continua en las 
organizaciones. 

Al inicio se realizará una evaluación diagnóstica para conocer sus experiencias, vivencias y habilidades en este campo 
de estudio.  

El curso está estructurado en función de lo que debe conocer sobre planeación estratégica, lo que debe saber hacer 
y de esta forma podrá desarrollar las habilidades que le permitan aplicar las herramientas y técnicas en el diseño de 
planes de acción, siguiendo un proceso lógico y metodológico para el mejoramiento de su gestión directiva y con las 
consideraciones éticas requeridas. 

Deberán realizar actividades prácticas, responder ejercicios en plataforma, reflexionar, observar videos y contestar 
preguntas, en correspondencia con los propósitos y objetivos de este curso. 

Muchas de las actividades serán contestadas en la misma plataforma. Se incluyen videos y presentaciones. La 
evaluación está concebida de tal forma que sea sumativa y estimuladora pues realizarán presentaciones y se tiene 
como evaluación general un caso práctico donde podrán aplicar los conocimientos adquiridos y desarrollar las 
competencias necesarias en la planeación estratégica.  

Recuerda, que si tienes alguna duda sobre algún tema, puede resolverse mediante el uso de mensaje directo o el 
apartado de dudas.  

 

CONTENIDO TEMÁTICO Y CALENDARIZACIÓN 

SEMANA I 

 

Módulo 1: Conceptualizando la 
planeación estratégica. 

• Conceptos básicos e 
importancia. 

• Principios básicos de la 
planeación estratégica. 

 
1. Evaluación de Diagnóstico  
2. Actividad: Etapas de Planeación 

Estratégica. 
3. Evaluación Retención de 

conocimiento 
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SEMANA II 

 

Módulo 2: Tipos de planeación y 
sus características. 

•  Planeación estratégica. 
•  Planeación táctica. 
•  Planeación operativa. 

1. Actividad: ¿Qué planear? 
4. Evaluación Retención de 

conocimiento.  

 

SEMANA III 

 

Módulo 3: El proceso de 
planeación estratégica. 

• Diagnóstico bajo la 
metodología del Análisis 
FODA.  

• Determinación de la 
misión, visión, filosofía y 
valores de la organización.  

• Objetivos y metas. 
• Programación y asignación 

de responsabilidades. 

 
 

1. Actividad: Diseño Estratégico 
2. Evaluación: Retención de 

conocimiento 
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SEMANA IV 

 

Módulo 4: Técnicas para facilitar la 
planeación. 

• Identificación de escenarios 
futuros.  

• Previsión de contingencias.  
• Medidas correctivas y 

preventivas. 
• Sistema Hoshin Kanri.  
• El círculo de Deming. 
• Estrategia del Océano Azul. 
• Matriz P-M. 
• Estrategia de T y t. 

 

 
 

1. Actividad: Análisis estratégico. 
2. Evaluación  Retención del 

conocimiento.  

EV 

 

EVALUACIÓN GENERAL 

EVALUACIÓN PUNTAJE / ACREDITACIÓN 

Módulo 1 20 puntos 

Módulo 2 20 puntos 

Módulo 3 20 puntos 

Módulo 4 20 puntos 

Evaluación del Curso 20 puntos 

Total 100 puntos 
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GLOSARIO 

Planeación Estratégica: 

Es el proceso a través del cual se declara la visión y la misión de la empresa, se analiza la situación externa y 
externa de esta, se establecen los objetivos generales, y se formulan las estrategias y planes estratégicos 
necesarios para alcanzar dichos objetivos. 

 

Administración Estratégica: 

Es la ejecución del plan estratégico. 

 

Plan Estratégico: 

Es una herramienta básica de mejora para cualquier negocio. A través de este documento se expresan los objetivos 
empresariales que se desea alcanzar, a medio o largo plazo, y se detalla el modo en el que se va a conseguir. 

 

Estrategia: 

Son cursos alternos de acción que resuelven el problema de cómo lograr la más eficiente adaptación de los medios 
a los fines o propósitos de la organización. 

 

Planeación: 

Es el proceso de establecer objetivos y escoger el medio más apropiado para el logro de estos, antes de emprender 
la acción. 
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