Requisitos para el registro de

los Sindicatos

A continuacion se verdn los requisitos para el registro de 1os sindicatos.

De acuerdo al Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM y Suprema Corte de

Justicia de 1a Nacién (https://archivos.juridicas.unam.mx/www/bjv/libros/7/3345/4.pdf)

De fondo: a) el objeto de la asociacidn debera ser el estudio, mejoramiento y defensa de los
intereses de los agremiados, b) debera sefialarse si es de patrones o de trabajadores y, c) si
es de trabajadores, debe contar como minimo con 20 trabajadores en servicio activo y

mayores de 14 anos, o en su caso por 3 patrones.

De forma: a) copia autorizada del acta de la asamblea constitutiva; b) una lista con el
numero, nombre y domicilio de los trabajadores; asi como los datos de los patrones,
empresas o establecimientos en 1os que presten sus servicios; c) copia de los estatutos y; d)
copia del acta de asamblea en que se elija a la directiva. Todos los documentos anteriores

deberdn ser autorizados por el Secretario General, el de Organizaciéon y el de Actas.

Articulo 365 Bis.- El Centro Federal de Conciliaciéon y Registro Laboral hara publica, para
consulta de cualquier persona, debidamente actualizada, 1a informacion de los registros de
los sindicatos. Asimismo, deberd expedir copias de los documentos que obren en los
expedientes de registros que se les soliciten, en términos del articulo 8o. constitucional y de

lo dispuesto por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
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El texto integro de los documentos del registro de los sindicatos, las tomas de nota, el
estatuto, las actas de asambleas y todos los documentos contenidos en el expediente de
registro sindical, deberan estar disponibles en los sitios de Internet del Centro Federal de

Conciliacion y Registro Laboral.

Los registros de los sindicatos deberan contener, cuando menos, 1os siguientes datos:
I. Domicilio;

Il. N0mero de registro;

lll. Nombre del sindicato;

IV. Nombre de los integrantes del Comité Ejecutivo;

V. Fecha de vigencia del Comité Ejecutivo;

VI. Niumero de socios;

VII. Central obrera a la que pertenecen, en su caso.

VIII. Padrén de socios.

Por To que se refiere a los documentos que obran en el expediente de registro de las
asociaciones, Unicamente estard clasificada como informacién confidencial 1os domicilios y
CURP de los trabajadores sefialados en los padrones de socios, en términos del ultimo

parrafo del articulo 78 de 1a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
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La actualizacién de los indices se deberd hacer cada tres meses.

Los sindicatos, federaciones y confederaciones podran solicitar al Centro Federal de
Conciliacion y Registro Laboral copias certificadas o simples de los documentos que obren
en sus respectivos expedientes; también se expediran a cualquier persona que lo solicite, en

términos de la legislacion aplicable en materia de acceso a la informacion.
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