
			 	 	

													
	

 
GLOSARIO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

	

 

• Capacitación: es la adquisición de conocimientos técnicos, teóricos y prácticos que van a 

contribuir al desarrollo de individuos en el desempeño de una actividad. 

 

• Entrenamiento: es la preparación que se sigue para desempeñar una función. 

 

• Adiestramiento: es el proceso mediante el cual se estimula al trabajador a incrementar sus 

conocimientos, destreza y habilidad con base en procedimientos físicos. 

 

• Desarrollo profesional: es la educación tendiente por ampliar, desarrollar y perfeccionar al 

hombre para su crecimiento profesional en determinada carrera en la empresa o para que 

se vuelva más eficiente y productivo en su cargo. 

 

• Necesidad: Fuerza fisiológica de carencia que te invita a actuar hacia la satisfacción para la 

sobrevivencia. 

	


