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Introduccién Unidad IV

INTRODUGGION A LA UNIDAD

En esta unidad encontrards respuesta a diversos problemas y situaciones generados
en el ambiente laboral para activar y aumentar el potencial de realizacion de las y los
trabajadores a través de la motivacion, para poder propiciar su satisfacciéon y
bienestar, asi como su contribucién al mejor desarrollo y productividad de las
organizaciones.

OBJETIVO DE LA UNIDAD

Analizaras la influencia del ambiente organizacional como factor determinante en la
satisfaccion e insatisfaccién laboral; la importancia de las estructuras para la
motivacidn, la resolucion de conflictos a través de la negociacion, asi como enfoques
basicos sobre liderazgo.
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MAPA DE TEMA
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Introduccion Unidad IV

ACTIVIDADES DE LA UNIDAD

TEMA SUBTEMA ACTIVIDAD

Ambiente Laboral Funcionamiento de Equipo Ambiente Laboral

Influencia de las Estructuras en | Enfoques Basicos sobre | Influencia de las Estructuras en
la Motivacién Liderazgo la Motivacién

EVALUACION DE LA UNIDAD

EVALUACION PUNTOS

Actividad: Ambiente Laboral 5
Actividad: Influencia De Las Estructuras En La | 5
Motivacion

Evaluaciéon de 1a Unidad 5

TOTAL 15 PUNTOS




