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INTRODUCCIÓN A LA UNIDAD 

Toda organización debe contar con políticas, estrategias, procedimientos y 
normas para su desenvolvimiento y desarrollo normal de actividades 
cotidianas. La planeación es la primera etapa del proceso administrativo 
moderno y consiste en ver con mucha anticipación las consecuencias de las 
acciones actuales;  es proyectar un futuro deseado y los medios efectivos 
para conseguirlo. En pocas palabras, es predecir y pronosticar acciones para 
alcanzar objetivos; es decir, es la brújula que impide perdamos el camino.    

 

OBJETIVO ESPECÍFICO DE LA UNIDAD 

Fundamentos de la planeación: Conocer su papel como parte fundamental de 
la consecución de objetivos. Describir las etapas este proceso. Definir la 
utilidad de las metas de la organización y las estrategias para alcanzarlas. 
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MAPA DE TEMAS 

 

 

 

 

 

 

Fundamentos de la 
Planeación 

Proceso de la 
planeación 

Tipos de 
Planeación  

Planeación a 
corto plazo 

(operacional) 

Planeación 
por objetivos 

Planeación 
por proyectos 

Planeación a 
largo plazo 

Planeación 
Estrategica  

Análisis del 
Entorno 

Definición de 
Misión, Visión 
y estratégias 
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EVALUACIÓN DE LA UNIDAD 

ACTIVIDAD  VALOR 

FORO: CONCEPTO DE PLANEACIÓN 2 PUNTOS 

FORO:  ANÁLISIS FODA PARDIGMA DE INNOVACION 2 PUNTOS 

FORO: ADMINISTRACIÓN DE OBJETIVOS Y/O PROYECTOS   2 PUNTOS 

ACTIVIDAD:  PLANEACIÓN ESTRATÉGICA MICROEMPRESA 9 PUNTOS 

EVALUACIÓN DE LA UNIDAD III 5 PUNTOS 

TOTAL  20 PUNTOS 

 

 

ACTIVIDADES DE LA UNIDAD  

TEMA SUBTEMA ACTIVIDAD 
 Planeación Estratégica  ACTIVIDAD:  PLANEACIÓN 

ESTRATÉGICA MICROEMPRESA  

 

 


