  		Ejercicio: Relación/Contribución
Producto Integrador



Instrucciones: 
[bookmark: _GoBack]En un documento en Word o a mano, si así lo deseas, realiza un mapa conceptual de las diferentes áreas que integran un departamento de Capital Humano de una organización grande, donde menciones de manera general su contribución y relación con otros departamentos de la empresa.
Si decides trabajar a mano, escanea tu trabajo para enviarlo a la Plataforma. Asegúrate de que sea perfectamente legible para que tu facilitador pueda revisarlo.











Envíalo a través de la Plataforma Virtual.
Recuerda que el archivo debe ser nombrado:
 Apellido Paterno_Primer Nombre_E_mapa_relacion_contribucion
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