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A continuación observarás una investigación llevada a cabo en Colombia, la 
cual nos ayudará a entender sobre lo cuidadoso que debe ser nuestro 
desempeño en la profesión. Los  datos presentados a continuación fueron 
tomados  de  gerencie.com Colombia. (Septiembre de 2009). 
gerencie.com. Recuperado el 17 de Septiembre de 2013, de 
http://www.gerencie.com/analisis-sanciones-junta-central-de-
contadores.html  

 

Los cargos desempeñados que más peligro corren de ser sancionados son los 
de Revisor Fiscal, con 58%, y de Contador, con 35%. 
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Del 100% de sancionados,  35% son mujeres.  
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El 91% de sanciones impuestas a los revisores fiscales corresponde a la 
suspensión, en un término promedio de 7.6 meses, y le siguen la 
amonestación, con 7%, y sanciones pecuniarias con 2%. 
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También podemos ver las causas de las sanciones: 
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