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PRESENTACIÓN DE LA MATERIA 

Por medio de estas líneas se te da la bienvenida a la materia de Contribuciones. Una vez 
que termines el curso conocerás lo que es el derecho fiscal y cómo se desprenden de este 
los tributos que impactan en los contribuyentes, ya sean personas físicas o morales. 

 

Ahora bien, también podrás conocer el momento del nacimiento de la relación jurídica 
tributaria entre el fisco y el contribuyente, así también se comprenden las facultades que 
la autoridad fiscal tiene frente a los contribuyentes incumplidos para coaccionar a su 
cumplimiento con las obligaciones fiscales.  

 

OBJETIVO DE LA MATERIA 

El estudiante conoce las fuentes del derecho fiscal, por lo que es capaz de dominar e 
interpretar las distintas normatividades concernientes a derechos y obligaciones de los 
contribuyentes, así mismo se pretende concientizar al profesionista en que deberá ser 
absolutamente honesto, objetivo, profesional y oportuno en la información, orientación, 
asesoría y asistencia que preste a la empresa para hacer un uso correcto de los derechos 
que la ley otorga como causante, pero también para el cumplimiento ético y puntual de 
sus obligaciones fiscales, especialmente la de pago de contribuciones, a efecto de 
coadyuvar al sostenimiento y estabilidad de la sociedad en que se desenvuelve. 
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CONTENIDO TEMÁTICO 

Contenidos Específicos Temas de Aprendizaje 

Unidad 1. Introducción al Derecho Fiscal 

Concepto y Ubicación. Particularismos.  

Clasificación de las Fuentes. 

La Ley. 

Decreto Ley, Decreto Delegado. 

Reglamento. 

Circulares. 

Jurisprudencia. 

Convenios Internacionales. 

Principios Generales de Derecho. 

Poder Fiscal. 

Unidad 2. La Fundamentación y el Impacto de los Tributos  

Servicios Públicos. 

Clasificación de los Ingresos. 

Contribuciones.  

Efectos de las Contribuciones. 

Impuesto. 

Derechos. 

Contribuciones Especiales. 

Aportaciones de Seguridad Social. 

Productos y Aprovechamientos. 

Características y Definición de Gasto Público.             
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Unidad 3.El Sujeto Pasivo, de sus Derechos y Obligaciones, la Relación 
Tributaria  

De la Responsabilidad, Capacidad y Causas que la Modifican. 

La Relación Tributaria y Obligación Tributaria. 

Finalidad y Concepto de la Exención en el Pago de la Obligación Tributaria. 

Extinción de la Obligación Tributaria. 

Conceptos y Diferencia de la Condonación, Cancelación y Compensación. 

Determinación de la Devolución de Oficio, Caducidad y Prescripción. 

Métodos para Determinar el Tributo a Pagar. 

El Convenio Fiscal. 

 

Unidad 4. Facultades de Comprobación de las Autoridades Fiscales, 
Infracciones y Sanciones 

Concepto y Clasificación de las Infracciones. 

Clasificación y Finalidad de la Sanción. 

Clasificación de las Relaciones Jurídicas. 

Relaciones de Dar, de Reembolso, de Pago, de Interés Moratorio, de Garantía, de Créditos 
Fiscales, de Pago de Sanción o Multa. 

Conceptos Jurídicos Fiscales. 

   Enajenación de Bienes.  

   Actos que no se Consideran Enajenación. 

   Declaraciones. 

   Arrendamiento Financiero.  

   Escisión. 

   Regalías. 
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   Mercados Reconocidos. 

   Actividades Empresariales.  

   Ingresos en Bienes y Servicios.  

   Actualización. 

Molestias. 

Visitas Domiciliarias. 

   Confiscación de Bienes. 

   Negativa Ficta. 

   Subsidios y Estímulos Fiscales. 

   Medios de Apremio. 

   Embargo Precautorio. 

 

EVALUACIÓN GENERAL 

Para reportar tu calificación final, obtenida de la suma de porcentajes de esta unidad, 
deberás haber cumplido de forma obligatoria  con la realización o entrega de lo siguiente: 

 

• Desarrollo de las lecciones 
• Responder a todos los cuestionarios de evaluación por unidad 
• Integrar y entregar dentro del tiempo establecido el Portafolio de Actividades  y 

Ejercicios corregidos en caso de ser necesario 
• Realizar y entregar dentro del tiempo establecido el Proyecto Final 
• Responder a la Evaluación Final 

 

La falta de cualquiera de estos requerimientos causará la no acreditación del curso. 
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En caso de no acreditar el curso en periodo ordinario con una calificación igual o mayor a 
70,  tendrás que presentar una evaluación extraordinaria integrada por: un examen de 
conocimiento y un proyecto, dando como total el 100% de la calificación del curso. 

En caso de completar el total de las actividades faltantes dentro del periodo de 
recuperación, se reportará la calificación obtenida como examen extraordinario , en 
caso de no obtener una calificación aprobatoria tendrás que inscribirte nuevamente a la 
materia. En tal caso, tendrás dos nuevas oportunidades para realizar las actividades 
indicadas, de no aprobar nuevamente deberás solicitar a la dependencia responsable del 
programa un examen de 5a oportunidad . 

 

RECUERDA QUE LA CALIFICACIÓN MÍNIMA APROBATORIA ES 70 

 

EVALUACIÓN  PUNTOS 

UNIDAD 1 18 

UNIDAD 2 18 

UNIDAD 3 18 

UNIDAD 4 18 

PROYECTO FINAL 18 

EVALUACIÓN DEL CONOCIMIENTO 10 

TOTAL 100 
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PROYECTO FINAL 
 

Investiga y consulta una tesis o jurisprudencia sobre contabilidad electrónica, buzón 
tributario y revisiones electrónicas, de dicha investigación y consulta elabora un análisis 
de la misma de al menos una cuartilla en una hoja de Word y plasma tus conclusiones en 
al menos media cuartilla de una hoja de Word. 

 

Una vez que tengas terminados tus tesis o jurisprudencia que investigaste y consultaste, 
así como el análisis y conclusiones, recuerda enviar todo a través de la Plataforma Virtual 
para que pueda ser revisado por tu facilitador. 

 

LISTA DE COTEJO 

 

ELEMENTOS 
Contenido del análisis. 

Contenido de tus conclusiones. 

Tesis o jurisprudencia consultada. 

TOTAL 18 PUNTOS 

 

Retroalimentación 
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DINÁMICA DE TRABAJO 

Cada unidad consta de los siguientes elementos: 

− Contenido Temático: presentación y análisis de conceptos, fundamentos teóricos, 
implicaciones y aplicaciones del tema al que se refiere la unidad correspondiente. 

− Controles de Lectura: cuestionamientos específicos acerca de las lecturas realizadas 
bajo un sistema de opción múltiple o relacionar, los cuales permitirán comprobar 
que has revisado y leído cada una de las lecturas que te han sido asignadas. 
Recuerda que pueden tener valor en tu evaluación. 

− Actividades: aplicación de los conocimientos teóricos adquiridos. Son evaluables 
bajo listas de cotejo específicas y adquieren una ponderación en la evaluación. 

− Ejercicios: prácticas que ayudan a reforzar el conocimiento para un mejor resultado 
en las evaluaciones.  

− Evaluación por unidad: consta de una serie de reactivos que se evalúan para 
comprobar el conocimiento adquirido dentro de la unidad. 

− Antes de terminar tu materia deberás responder una evaluación final que comprende 
los contenidos de toda la materia. 
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BIBLIOGRAFÍA RECOMENDADA 

TEXTO BÁSICO: 
• Introducción al Estudio del Derecho Tributario Mexicano 

22ª Edición. México 2014 
 Autor: Emilio Margaín Manautou 

Editorial: Porrúa. 

TEXTOS COMPLEMENTARIOS: 
• Derecho Fiscal 

2ª Edición México 1998 
Autor: Raúl Rodríguez Lobato 
Editorial: Oxford. 
 

• Elementos de Derecho   
50ª Edición. México 2011 
Autor: Efraín Moto Salazar 
Editorial Porrúa. 
 

• Diccionario de Derecho 
37ª Edición. México 2010 
Autor: Rafael de Pina / Rafael de Pina Vara 
Editorial Porrúa. 
 

• Constitución Política de las Estados Unidos Mexicanos 2017. 
• Código Fiscal de la Federación 2017. 
 

 

 


